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Tipos de abuso infantil

» Abuso fisico

» Abuso sexual infantil

» Negligencia

» Abuso emocional/lesion mental
» Amenaza de dano
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Abuso sexual infantil

» El abuso sexual infantil ocurre cuando una
persona adulta (o un[a] menor de mas edad) usa o
intenta usar a un(a) menor con fines de
gratificacion sexual.






Abuso emocional/lesion mental

1 El abuso emocional y la lesion mental es la accion u omision
cronica que interfiere con el desarrollo psicoldgico o social de
un(a) menor. Puede ser dificil de detectar.

' El abuso emocional por parte de un cuidador se refiere a un
PATRON de comportamiento que puede incluir lo siguiente:

1 Ridiculizar (burlarse de) o rechazar a un(a) menor. Reganar, decirle al/a la
menor que no vale nada, que es un nifo o nifa no deseado(a) y/o que nadie
lo(a) quiere.

1 Aterrorizar al/a la menor al amenazarlo(a) directamente o amenazar a los
familiares, seres queridos, bienes 0 mascotas del/de la menor.

1 Ignorar o rehusarse a interactuar con el/la menor.

1 Aislar socialmente al/a la menor para que no pueda desarrollar otras
relaciones.
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Los empleados de PPS son denunciantes

obligatorios

» Cualquier persona puede reportar incidentes o
sospechas de abuso o negligencia infantil.

» El personal de la escuela, los proveedores de servicios
de guarderia, los trabajadores sociales, los
trabajadores de atencion de salud y los oficiales de
policia estan designados como denunciantes
obligatorios en Oregon.

» La ley del estado de Oregon requiere que los
denunciantes obligatorios le notifiquen al
Departamento de Servicios Humanos (DHS, por sus
siglas en inglés) o a una agencia local de policia so















Los perpetradores adultos de conducta sexual
iInapropiada trabajan sin descanso para
ocultarla mediante lo siguiente:

' Actuar como si estuvieran exentos de reproches

1 Desarrollar vinculos cercanos con la familia y la
escuela

' Trabajar para desarrollar la lealtad del/de la
estudiante

' Decir que lo hacen porque estan preocupados

" Actuar a la ofensiva
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Comportamientos inapropiados
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Entonces, ;qué esta permitido hacer con los
estudiantes?
El comportamiento apropiado puede incluir:
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